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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„Dobry zawód - lepsza przyszłość”


§ 1
Informacje o projekcie

1. Projekt „Dobry zawód  - lepsza przyszłość” zwany dalej "projektem", którego beneficjentem jest Powiat Łęczycki, realizowany jest w okresie od 01.02.2014 r. do 28.06.2014 w ramach Priorytetu IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Działania 9.2 Podniesienie jakości i atrakcyjności szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
2. Biuro Projektu znajduje się w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Łęczycy, ul. Ozorkowskie Przedmieście 2, 99-100 Łęczyca. Wszelkie informacje na temat projektu są dostępne w Biurze Projektu. 
3. Projekt obejmuje swoim zasięgiem Powiat Łęczycki.
4. Projekt współfinansowany jest przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.


§ 2
Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji uczestników projektu nazywanych dalej „Uczestnikami” oraz zasady uczestnictwa w Projekcie. 
2. Niniejszy regulamin określa prawa i obowiązki Uczestników. 
3. Udział Uczestników w Projekcie jest bezpłatny.

§ 3
Warunki uczestnictwa

1. Uczestnikami projektu mogą być uczniowie i uczennice:
a. technikum 
b. zasadniczej szkoły zawodowej
wchodzących w skład Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Łęczycy, ul. Ozorkowskie Przedmieście 2, 99-100 Łęczyca.
2. Zajęcia w ramach projektu będą odbywały się w ww. placówkach.
3. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie po spełnieniu kryteriów określonych w § 3 pkt.1 niniejszego regulaminu, jest złożenie w sekretariacie szkoły następujących dokumentów rekrutacyjnych:
a. zgłoszenia,
b. deklaracji uczestnictwa zawierającej:
i. wyrażenie woli uczestnictwa w projekcie,
ii. oświadczenie uczestnika o spełnianiu kryteriów kwalifikowalności uprawniających do udziału w projekcie,
iii. datę i podpis uczestnika projektu,
iv. pouczenie o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą,
c. oświadczenia uczestnika projektu o wyrażeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych,
d. oświadczenia o okolicznościach mających wpływ na przebieg rekrutacji do projektu.






§ 4 
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona będzie od 12.09.2014 do 30.09.2014 r.
2. W przypadku małej liczby zgłoszeń możliwe jest przedłużenie okresu rekrutacji. Decyzję tę podejmuje Koordynator Projektu. 
3. Zgodnie z § 3 pkt. 2 jednym z warunków uczestnictwa w projekcie jest dostarczenie kompletnych dokumentów rekrutacyjnych do Biura Projektu (dokumenty do pobrania w w/w miejscu wraz z załącznikami oraz w budynku Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1). 

§ 5
Kwalifikacja uczestników na zajęcia

1. Weryfikacji formalnej zgłoszeń i wyboru Uczestników projektu dokona komisja rekrutacyjna w składzie: Koordynator Projektu i Dyrektor Szkoły.
2. O przyjęciu do projektu decydować będzie suma punktów oraz liczba miejsc na danym poziomie nauczania każdego z przedmiotów. Składniki punktacji:

a. zamieszkiwanie na wsi: 5 punktów,

b. sytuacja materialna rodziny

	Dochód na osobę w rodzinie
	Liczba punktów

	Max. 500,00 zł
	10

	Max. 1 000,00 zł
	8

	Max. 1 500,00 zł
	6

	Max.2 000,00 zł
	4

	Min. 2 000,00 zł
	2




c. pozostawanie rodziców na bezrobociu: 5 punktów za każdego bezrobotnego rodzica,

d. wielodzietność: 4 punkty za każde dziecko w rodzinie powyżej 2,

e. samotne wychowywanie: 7 punktów

f. ocena z danego przedmiotu w przypadku zajęć dydaktyczno - wyrównawczych: 

	Ocena
	Liczba punktów

	1
	6

	2
	5

	3
	4

	4
	3

	5
	2

	6
	1








g. ocena z danego przedmiotu w przypadku zajęć dodatkowych pozalekcyjnych:

	Ocena
	Liczba punktów

	1
	1

	2
	2

	3
	3

	4
	4

	5
	5

	6
	6




h. wskazanie przez ucznia zainteresowań w kierunku zajęć z danego przedmiotu: 6 pkt.

3. Listę rankingową na każdy z poziomów nauczania tworzy się od największej do najmniejszej liczby punktów.
4. Do projektu zostaną przyjęci kandydaci z największą liczbą punktów na listach rankingowych
5. Dla każdej z grup powstanie lista rezerwowa w kolejności zgodnie z uzyskanymi punktami. W razie rezygnacji Uczestnika z uczestnictwa w projekcie z przyczyn losowych, np. choroba, wypadek, itp., lub notorycznego opuszczania zajęć, zostanie przyjęta do projektu osoba z listy rezerwowej z najwyższą liczbą punktów.
6. Każdy Uczestnik oprócz zajęć do których się zakwalifikował, będzie uczestniczył w zajęciach z równości szans kobiet i mężczyzn.



§ 6
Prawa Uczestnika

Każdy Uczestnik ma prawo do:
a.  udziału w zajęciach, na które się zakwalifikował,
b.  zgłaszania uwag i oceny zajęć, w których uczestniczy,
c.  korzystania z materiałów i innych pomocy dydaktycznych do zajęć,
d.  otrzymania zaświadczenia o uczestnictwie w danych zajęciach w ramach Projektu
po zdaniu egzaminu końcowego,

§ 7
Obowiązki Uczestnika

1. Rodzic/opiekun prawny Uczestnika, zobowiązuje się do: 
a. złożenia kompletu wymaganych dokumentów rekrutacyjnych 
b. bieżącego informowania o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić dalszy udział Uczestnika w zajęciach,
c. uczestnictwa w ankietyzacji i innych badaniach będących elementem monitoringu i ewaluacji Projektu w okresie trwania zajęć i w przypadku takiej konieczności w okresie sześciu kolejnych miesięcy.
2. Uczestnik zobowiązuje się do: 
a. regularnego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach, na które się zakwalifikował – potwierdzonego na liście obecności
b. wypełniania w trakcie zajęć testów sprawdzających i ankiet ewaluacyjnych,
c. przystąpienia do końcowego egzaminu wewnętrznego,
d. uczestnictwa w zajęciach w wymiarze co najmniej 80% czasu przewidzianego programem. Warunkiem otrzymania dyplomu o ukończeniu zajęć jest obecność na zajęciach minimum w tym wymiarze,
3. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności:
a. rodzic lub opiekun prawny jest zobowiązany do usprawiedliwienia nieobecności dziecka i uzyskania zgody Koordynatora Projektu na kontynuację uczestnictwa w Projekcie,
b. Koordynator Projektu może wyrazić zgodę na kontynuację uczestnictwa w projekcie w uzasadnionych przypadkach (np. choroby),
c. Uczestnik zostaje skreślony z listy uczestników w przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności i nie uzyskania zgody Kierownika Projektu na kontynuację uczestnictwa w projekcie,
4. Uczestnik zostaje skreślony z listy uczestników w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad współżycia społecznego w szczególności w przypadku naruszenia nietykalności cielesnej innego uczestnika, lektora lub pracownika biura projektu, udowodnionego aktu kradzieży lub szczególnego wandalizmu. 
5. W przypadku skreślenia z listy uczestników projektu, rodzic lub opiekun prawny jest zobowiązany do pokrycia całkowitych kosztów zajęć oraz zwrot podręczników w terminie 14 dni od dnia doręczenia decyzji o skreśleniu z listy uczestników.

§ 8
Rezygnacja

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej w przypadku gdy:
a. rezygnacja podpisana przez Rodzica/opiekuna Prawnego została zgłoszona na piśmie do Koordynatora Projektu w terminie do 7 dni przed rozpoczęciem zajęć bez podania przyczyny
b. rezygnacja jest usprawiedliwiona ważnymi powodami osobistymi lub zdrowotnymi, Rodzic/opiekun prawny Uczestnika jest zobowiązany do złożenia pisemnej rezygnacji w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn powodujących konieczność rezygnacji. Należy podać powody rezygnacji oraz przedłożyć zaświadczenie od stosownej instytucji ( np. zwolnienie lekarskie). 
2. Oceny, czy rezygnacja jest usprawiedliwiona dokonuje Koordynator Projektu, § 7 ust. 5 stosuje się odpowiednio.

§ 9
Postanowienia końcowe

1. Ostateczna interpretacja regulaminu rekrutacji należy do Koordynatora.
2. Koordynator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie.
3. Aktualna treść regulaminu dostępna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Łęczycy.



Łęczyca, dnia 08.09.2014 r.
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